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ACADEMY PROGRAM

VYCVIK KOMPLEXNI SYSTEMICKE KOUCOVANI

*Detailni popis vycviku bude doplnén.*

*Detailni popis vycviku bude doplnén.*
## Teoreticky rdmec: Skupinové systemické koucovani

V 90. letech 20. stoleti se objevila poptdvka po efektivni praci s celymi socidlnimi systémy. Luhmannova teorie
socialnich systémd a Ludewiglv pojem clenstvi, plivodné zndmé v terapii, se zacaly propojovat s firemni sférou.

Tato potreba vedla k sestaveni souboru postupll a metodik - **Skupinového systemického koucovani**,

##+# Prace s komplexitou
Skupinové systemické koucovani je ddslednou praci se socidlnim systémem, typicky ve skupindch do 6 osob. S
rostoucim poctem osob roste komplexita souvislosti v socidlnim systému, se kterou lze jen obtizné pracovat

prostrednictvim jedné doprovazejici osoby.

V rdmci tohoto pristupu kouc¢ pracuje s **neredukovanou komplexitou** vSech zlUcastnénych nardz. To dava

prileZitost k nalézani velmi G¢innych synergickych redeni a postupd, které by jednotlivci sami nebyli schopni nalézt.

### Principy

Skupinové systemické koucovani:

- Vyuziva moc vlivu **¢lenstvi** na chovani lidi.

- Pracuje se zadanim jako spole¢nym **organizujicim tématem** skupiny.

- Sméruje ke spolecné konstrukci tzv. **ne-problému** (stavu, kdy problém jiz neexistuje).

Jde o jeden z nejefektivnéjsich nastrojl prace se skupinou, ktery aktivuje kolektivni inteligenci a zdroje tymu.



